Verzoek om een informatiebijeenkomst/werkbijeenkomst/werkbezoek

met de gemeenteraad van Zeist _ .
Gemeente Zeist

In gesprek met de raad? Dien via dit formulier een verzoek in bij de agendacommissie van de
gemeenteraad. Vul dit formulier in en stuur het naar raadsgriffie @zeist.nl.

Ambitelijk verantwoordelijk: Wouter Snel
Portefeuillehouder: Laura Hoogstraten

1. Onderwerp

Werkbezoek aan Biga Groep in Zeist.

2. Wat s het doel van de bijeenkomst?

Het doel van de bijeenkomst is om de raadsleden te informeren over de ontwikkelingen bij Biga
Groep. Biga staat voor veel uitdagingen en het is belangrijk om te weten wat Biga doet voor onze
kwetsbare inwoners van Zeist.

Samen met de directie en medewerkers wordt er een inkijk gegeven in de keuken zodat de
raadsleden een goed beeld krijgen van de dagelijkse werkpraktijk die onze inwoners met Biga
uitvoeren.

3. Wat s de aanleiding? (voorgeschiedenis)

Het ministerie van SZW, de VNG, Divosa en Cedris hebben afspraken gemaakt over een
toekomstbestendige inrichting van de sociale infrastructuur van sociaal ontwikkelbedrijven en
voor beschut werk. Het doel is om de begeleiding en ondersteuning van inwoners die dat nodig
hebben te waarborgen.

Biga is hét sociaal ontwikkelbedrijf voor de vijf deelnemende gemeenten (De Bilt, Bunnik,
Utrechtse Heuvelrug, Wijk bij Duurstede en Zeist). Samen met de gemeenten, RDWI en Biga gaan
we binnenkort werken aan concrete plannen voor de toekomstbestendige inrichting van Biga
Groep.
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4. Type bijeenkomst (informatiebijeenkomst, werkbijeenkomst of werkbezoek)
Informatiebijeenkomst = informatie delen met de raad
Werkbijeenkomst = input ophalen bij de raad
Werkbezoek = bezoek met de raad op locatie

Bij een werkbijeenkomst graag duidelijk maken wat van de raad wordt verwacht. Welke vragen zijn er
voor de raad? Hoelang duurt de bijeenkomst?

Werkbezoek.

De raadsleden worden geinformeerd over de huidige stand van zaken door de directeur van Biga
Groep om vervolgens een rondgang door het pand te krijgen. Medewerkers zijn aan het werk
gedurende de rondgang en raadsleden mogen korte inhoudelijke vragen stellen aan de
medewerkers. De bijeenkomst duurt maximaal 1,5 uur.

5. Inhoudelijke onderbouwing

Biga geeft er de voorkeur aan om raadsleden persoonlijk te informeren op de werkvloer. De
samenwerking met de gemeenten, RDWI en Biga is goed en een heldere informatievoorziening
naar de raad draagt bij aan de goede samenwerking.




6. Termijn (moment waarop een bijeenkomst idealiter wordt gepland, en de gewenste duur
van de bijeenkomst)

Voorkeur voor een dagdeel in maart/april.

7. Procesinformatie (Komt er een raadsvoorstel en zo ja, wanneer?)

Er komt geen raadsvoorstel.

8. Voorstel van de griffie (in te vullen door de griffie!)




