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Uitnodiging openbare werkbijeenkomst terugblik participatie en 

pilot burgeramendement 

 

Datum: 24 februari 2026 van 19.30-21.00 uur 

Initiatief van: projectgroep Ambitie op Participatie 

Ambtelijk verantwoordelijk: Judith Koppelaar 

 

AANLEIDING EN DOEL VAN DE BIJEENKOMST 

 

De huidige raadsperiode loopt ten einde. Dit vormt een logisch en waardevol moment om gezamenlijk 

terug te blikken op de manier waarop in de afgelopen jaren invulling is gegeven aan participatie 

binnen de gemeente Zeist. Met deze bijeenkomst beogen we expliciet de ongefilterde ervaringen van 

raadsleden op te halen: wat heeft goed gewerkt, wat minder, en welke lessen zijn relevant voor de 

toekomst? Hierbij zoomen we in op de pilot met het burgeramendement. Kijken we naar de ervaringen 

met het Handvat Participatie. En is er ruimte om uiting te geven aan persoonlijk ervaren hoogte- en 

dieptepunten rond participatie(trajecten) in Zeist. 

 

Deze terugblik is nadrukkelijk geen politieke bijeenkomst in het kader van de aankomende 

verkiezingen. Het doel is om concrete en eerlijke inzichten te verzamelen die kunnen dienen als 

bouwstenen voor de nieuwe raad, met het oog op het traject Ambitie op Participatie en de 

aankomende participatieverordening. Publiek is van harte welkom om op de publieke tribune mee te 

luisteren, maar meepraten is bij deze werkvorm niet aan de orde. 

 

PROGRAMMA VAN DE AVOND 

 

De bijeenkomst duurt anderhalf uur, is toegankelijk voor publiek. Aanwezige portefeuillehouders: 

Joyce Langenacker en Angèle Welting. 

 

Aftrap (15 minuten) 

 

Korte introductie door Joyce Langenacker, waarin doel, context en centrale thema’s van de avond 

worden geschetst. De griffier geeft een beknopte toelichting op de ervaringen met het 

burgeramendement, inclusief de aanleiding en opzet van het experiment. 

 

Werkgroepjes (45 minuten) 

 

De aanwezige raadsleden worden verdeeld in drie groepen. Per onderwerp is er circa 15 minuten tijd 

om (op basis van onderstaande vragen) opvattingen te delen, waarna er wordt doorgeschoven naar 

het volgende onderwerp, zodat elk groepje kan voortbouwen op wat eerdere groepjes al hebben 

opgeschreven. De belangrijkste inzichten worden vastgelegd en gebundeld als input voor de nieuwe 

raad, ter voorbereiding op hun werkbijeenkomst over de aankomende participatieverordening. 

 

Onderwerp 1 – Het Handvat Participatie 

 

1. In welke mate heeft het Handvat Participatie je als raadslid geholpen bij het beoordelen van 

de inzet (of bewust niet inzetten) van verschillende vormen van participatie? 

2. Kun je concrete situaties benoemen waarin het handvat daadwerkelijk richting gaf – of juist 

onvoldoende houvast bood? 

3. Wat is nodig om het handvat in de volgende raadsperiode beter bruikbaar en effectiever te 

maken (inhoudelijk, procesmatig of qua positionering)? 
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Onderwerp 2 – Het burgeramendement 

 

1. Op welke manier voegt het burgeramendement waarde toe als een van de participatie-

instrumenten binnen het huidige democratische bestel? 

2. Wat heeft het experiment opgeleverd voor het samenspel tussen inwoners, raad en college – 

en waar wringt dit samenspel? 

3. Onder welke voorwaarden zou het burgeramendement (de pilot eindigt aan het einde van 

deze raadsperiode) in de toekomst geformaliseerd, aangepast of juist losgelaten moeten 

worden? 

 

Onderwerp 3 – Participatie en democratische vernieuwing (brede blik) 

 

1. Welke participatie-ervaring uit de afgelopen vier jaar staat je bij als een duidelijk voorbeeld 

van toegevoegde waarde voor de besluitvorming? 

2. Kun je ook een voorbeeld noemen waarbij participatie juist een negatief of averechts effect 

had op betrokkenheid, vertrouwen of duidelijkheid? 

3. Wat zegt dit volgens jou over de grenzen van participatie en de rolverdeling tussen raad, 

college en inwoners? 

 

De nadruk ligt bij alle onderwerpen op concrete ervaringen, niet op abstracte principes. 

 

Afsluitend gesprek (30 minuten) 

 

In het afsluitende deel van de bijeenkomst komen de opbrengsten uit de werkgroepen samen in een 

plenair gesprek. 

 

• Raadsleden krijgen de ruimte om hun belangrijkste observaties, inzichten en dilemma’s te 

delen. 

• Er vindt een verdiepend gesprek tussen raadsleden plaats, waarbij de focus ligt op: 

o terugkerende patronen en knelpunten; 

o verschillen en overeenkomsten in ervaring; 

o en lessen die expliciet relevant zijn voor de nieuwe raad. 

• Bestuurders zijn aanwezig bij de aftrap en afsluiting en kunnen waar nodig feitelijke of 

procedurele toelichting geven, maar de nadruk ligt op de inbreng van de raadsleden. 

 

Dit onderdeel is bedoeld om niet alleen losse ervaringen te delen, maar ook gezamenlijk te reflecteren 

op wat deze ervaringen betekenen voor de toekomst van participatie in Zeist. 

 

VERVOLG 

 

De input uit deze bijeenkomst wordt samengebracht met: 

 

• de reeds uitgevoerde tussenevaluaties van het burgeramendement; 

• en de interne evaluatie van het Handvat Participatie. 

 

Samen vormen deze inzichten de inhoudelijke basis voor de nieuwe raad binnen het traject Ambitie op 

Participatie en de verdere uitwerking van de aankomende participatieverordening. Mocht de nieuwe 

raad willen doorgaan met het Burgeramendement en dit als een formeel instrument willen gaan 

inzetten, dan bieden de uitkomsten van deze bijeenkomst daar mede de input voor.  


